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Program opracowany we wspoétpracy podmiotéw z otoczenia spoteczno-gospodarczego wskazanego we wniosku o powierzenie
grantu na opracowanie modelowego kwalifikacyjnego kursu zawodowego (KKZ): Eurokreator s.c. Rafat Kunaszyk, Anna Kunaszy.
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1. Wprowadzenie

Kurs umiejetnosci zawodowych jest krotkg formg ksztatcenia zawodowego z zakresu wybranych zagadnien podstawy programowej ksztatcenia w zawodach, w zakresie
jednej czesci efektow ksztatcenia wyodrebnionych w ramach danej kwalifikaciji.

Od 1 wrzesnia 2020 r. ksztatcenie na kursach umiejetnosci zawodowych,odbywa sie w oparciu o program nauczania uwzgledniajacy:

— podstawe programowg ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego okreslong w przepisach wydanych na podstawie art.46 ust. 1 Ustawy Prawo Oswiatowe,
w zakresie jednej z czesci efektdéw ksztatcenia wyodrebnionych w ramach danej kwalifikacji albo

— efekty ksztalcenia wtasciwe dla dodatkowych umiejetnosci zawodowych okreslone w przepisach wydanych na podstawie art.46 ust. 1 Ustawy Prawo Oswiatowe.

Osoba, ktéra ukonczyta kurs umiejetnosci zawodowych i podejmuje ksztatcenie na kwalifikacyjnym kursie zawodowym, moze by¢ zwolniona z zajeé, ktére byty juz
prowadzone w ramach ukonczonego kursu umiejetnos$ci zawodowych.

Zwolnienie nastepuje po ztozeniu wniosku przez zainteresowanego stuchacza i przedtozonego zaswiadczenia o ukonczeniu kursu. Takie rozwigzanie umozliwia stopniowe
zdobywanie kwalifikacji poprzez uczenie sie na krétszych kursach umiejetnosci zawodowych i mozliwosci zaliczenia efektéw takiego ksztatcenia przy podejmowaniu
dalszej nauki na kwalifikacyjnym kursie zawodowym. Jest to rozwigzanie wychodzace naprzeciw potrzebom oséb dorostych, podejmujgcych dalsze ksztatcenie lub
doskonalenie zawodowe w trakcie pracy zawodowe;j.

Kursy umiejetnosci zawodowych mogg by¢ organizowane i prowadzone przez:

— publiczne i niepubliczne szkoty prowadzgce ksztatcenie zawodowe, z wyjatkiem szkét artystycznych - w zakresie zawodéw, w ktorych ksztatcg, oraz w zakresie
innych zawodow przypisanych do branz, do ktérych nalezg zawody, w ktérych ksztatci szkota;

— publiczne i niepubliczne placéwki ksztatcenia ustawicznego i centra ksztatcenia zawodowego.

Mozliwe formy ksztatcenia na kursie umiejetnosci zawodowych zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztafcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 652):

— dzienna — odbywa sie przez 5 lub 6 dni w tygodniu;
— stacjonarna — odbywa sie przez 3 lub 4 dni w tygodniu;
— zaoczna — odbywa sie co 2 tygodnie przez 2 dni, a w uzasadnionych przypadkach — co tydzien przez 2 dni.
Podmioty prowadzgce kursy umiejetnosci zawodowych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ zapewniajg:
— dostep do oprogramowania, ktére umozliwia synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy stuchaczami lub uczestnikami a osobami prowadzgcymi zajecia;

— materialy dydaktyczne przygotowane w formie dostosowanej do ksztatcenia prowadzonego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé;
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— biezacg kontrole postepoéw w nauce stuchaczy lub uczestnikow, weryfikacje ich wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, w formie i terminach ustalonych
przez podmiot prowadzgcy ksztatcenie;

— biezacg kontrole aktywnosci oséb prowadzgcych zajecia.

Podmioty prowadzgce kursy umiejetnosci zawodowych sg obowigzane zorganizowac¢ szkolenie dla stuchaczy lub uczestnikow przed rozpoczeciem zajeé¢ prowadzonych
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢, dotyczgce metod i zasad ksztatcenia oraz obstugi wykorzystywanego oprogramowania.

Zaliczenie zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ nie moze odbywac sie z wykorzystaniem tych metod i technik.

Wymagania wstepne dla stuchaczy
Uczestnikami kursu umiejetnosci zawodowych moga byc¢:
— osoby doroste, ktére spetnity obowigzek szkolny;
oraz w uzasadnionych przypadkach inne osoby, ktore spetniajg ponizsze warunki:

— osoby niepetnoletnie, ktére ukonczyly gimnazjum, majg skohczone 15 lat, ale ze wzgledéw zdrowotnych lub spowodowanych sytuacjg zyciowg nie moga podjaé
nauki w szkole ponadgimnazjalnej;

— osoby spetniajgce warunki okreslone w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 sierpnia 2017 r. w sprawie przypadkow, w ktorych do publicznej lub
niepublicznej szkoty dla dorostych mozna przyja¢ osobe, ktéra ukohczyta 16 albo 15 lat, oraz przypadkow, w ktérych osoba, ktéra ukonczyta osmioletnig szkote
podstawowg, moze spetniaC obowigzek nauki przez uczeszczanie na kwalifikacyjny kurs zawodowy (Dz.U. 2017 poz. 1562 z pézn. zm.).

Klasyfikacja zawoddw szkolnictwa branzowego nie wskazuje szczegdlnych wymagan wstepnych dla uczestnikow kursu w zakresie kwalifikacji FRK.04. Wykonywanie
zabiegbéw kosmetycznych.

Uczestnikami kursu umiejetnosci zawodowych mogg by¢ osoby posiadajgca zaswiadczenie od lekarza o braku przeciwwskazan zdrowotnych do ksztatcenia w zawodzie,
w ktérym wyodrebniona jest dana kwalifikacja.

Wspélpraca przy opracowaniu programu
Program kwalifikacyjnego kursu zawodowego zostat opracowany we wspotpracy ze szkotami branzowymi branzy fryzjersko-kosmetycznej oraz placéwkami ksztatcenia
zawodowego i ustawicznego z wojewddztwa lubelskiego oraz matopolskiego.

Forma i zakres wspotpracy z pracodawcami

Dla poszczegodlnych przedmiotéw oraz dziatdéw programowych proponowane formy i zakres wspoétpracy w pracodawcami sg uzaleznione od specyfiki zaje¢ edukacyjnych
oraz wymagan podstawy programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego w zakresie kwalifikacji.

W zakresie teoretycznych przedmiotéw zawodowych proponowane formy i zakres wspotpracy to:
Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
FRK.04.2. Podstawy kosmetyki
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— konsultacje w zakresie tematyki zaje¢ ze szczegdlnym uwzglednieniem wiadomosci i umiejetnosci oczekiwanych przez pracodawcow ze wzgledu na specyfike
lokalnego rynku pracy oraz ze wzgledu na postep techniczny i wprowadzanie innowacyjnych branzowych rozwigzan w tresci ksztatcenia;

— wspodtpraca przy diagnozowaniu wiedzy i umiejetnosci nabytych przez stuchaczy kursu;
— realizacji wycieczek zawodowych i wizyt studyjnych uzupetiajacych realizowany program kursu;
— doposazanie pracowni i warsztatow szkolnych w nowoczesne branzowe srodki dydaktyczne;
ponadto w zakresie ksztatcenia praktycznego optymalna forma i zakres wspotpracy to:
— realizacja zaje¢ praktycznych w rzeczywistych warunkach pracy u pracodawcoéw.
Podmioty prowadzace ksztatcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ zapewniaja:
— dostep do oprogramowania, ktére umozliwia synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy stuchaczami lub uczestnikami a osobami prowadzgcymi zajecia;
— materialy dydaktyczne przygotowane w formie dostosowanej do ksztatcenia prowadzonego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢;

— biezacg kontrole postepéw w nauce stuchaczy lub uczestnikow, weryfikacje ich wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, w formie i terminach ustalonych
przez podmiot prowadzacy ksztatcenie;

— biezacg kontrole aktywnosci osdb prowadzacych zajecia.

Podmioty prowadzace ksztatcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych sg obowigzane zorganizowac¢ szkolenie dla stuchaczy lub uczestnikéw przed rozpoczeciem zajec
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é, dotyczace metod i zasad ksztatcenia oraz obstugi wykorzystywanego oprogramowania.

Zaliczenie ksztatcenia prowadzonego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ nie moze odbywac sie z wykorzystaniem tych metod i technik.

Zajecia praktyczne i laboratoryjne realizowane w ramach ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych nie mogg by¢ prowadzone z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé.

Efekty ksztalcenia wskazane do realizacji w ksztatceniu teoretycznym moga by¢ (po spetnieniu wymagan okreslonych w aktualnych przepisach oswiatowych) realizowane

w formie ksztatcenia na odlegtos¢, przy czym zaliczenie tych zaje¢ nie moze odbywac sie w formie zdalne;j.
2. Plan zaje¢ kursu umiejetnosci zawodowych

2.1. Pogrupowanie efektéw ksztatcenia

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
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Tabela 1 Przyporzadkowanie efektéw ksztatcenia wraz z kryteriami weryfikacji do poszczegdélnych przedmiotéw

uruchomienia i prowadzenia gabinetu
kosmetycznego ew

— przygotowuje wniosek do zarejestrowania gabinetu kosmetycznego
— wykonuje analize kosztéw i przychodéw gabinetu kosmetycznego

— sporzadza biznesplan gabinetu kosmetycznego

Efekty ksztatcenia Liczba
Stopniowane efektéw ksztatcenia efekt godzin na e e Przedmiot 1
kluczowy ek,, efekt wazny ew, efekt efekt Kosmetyka
pomochiczy ep ksztalcenia
rozpoznaje rodzaje skoéry i cery ek 8 — dokonuje podziatu skory ze wzgledu na jej cechy fizjologiczne i sposoby pielegnacii X
— opisuje rodzaje skory i rodzaje cery
— opisuje proces starzenia sie skéry w zaleznosci od jej rodzaju
— opisuje rodzaje skory gtowy
projektuje karte klienta ek 6 — przedstawia propozycje arkusza karty klienta jako uzytkowego dokumentu zabiegowego X
— wyjasnia pojecia diagnozy kosmetycznej i wywiadu
wyjasnia wptyw odzywiania cztowieka na 6 — stosuje terminologie wtasciwg w podstawach zywienia X
skore ek — dobiera sktadniki diety w oparciu o zasady piramidy zywieniowej
— dokonuje obliczen wskaznikdéw otyto$ci i przemiany materii
— wskazuje konsekwencje nieprawidtowej diety i jej wptyw na skore
wyjasnia wptyw czynnikow srodowiskowych 6 — rozroznia czynniki Srodowiskowe o charakterze cywilizacyjnym i spotecznym X
na stan zdrowia cztowieka ew — rozpoznaje zrédta negatywnych czynnikow srodowiskowych
przyporzgdkowuje preparaty kosmetyczne 8 — opisuje grupy preparatéw kosmetycznych wedtug ich zastosowania X
do zabiegu ek — dobiera preparaty kosmetyczne zgodnie z ich przeznaczeniem
okres$la przepisy sanitarno-epidemiologiczne 6 — Omawia przepisy sanitarno-epidemiologiczne X
podczas wykonywania zabiegow - przedstawia sposoby dezynfekgiji i sterylizacji powierzchni i narzedzi
kosmetycznych ek
stosuje programy komputerowe 6 — konstruuje karte klienta z wykorzystaniem komputera X
wspomagajgce wykonywanie zadan — projektuje elektroniczng wersje ulotki informacyjnej o salonie kosmetycznym
zawodowych w gabinecie kosmetycznym ep - prowadzi dokumentacje gabinetowg z wykorzystaniem arkuszy kalkulacyjnych
stosuje przepisy prawa dotyczgce 5 — stosuje przepisy dotyczgce ochrony danych osobowych X
zaktadania gabinetu kosmetycznego ew — charakteryzuje rodzaje podatkdw i sposoby ich rozliczania
— omawia formy ubezpieczenia dziatalnosci gabinetu kosmetycznego
przygotowuje dokumentacje niezbedng do 5 — planuje forme organizacyjno-prawng gabinetu kosmetycznego X

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
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Efekty ksztatcenia Liczba
Stopniowane efektéw ksztatcenia efekt godzin na e e Przedmiot 1
kluczowy ek,, efekt wazny ew, efekt efekt Kosmetyka
pomochiczy ep ksztalcenia
— sporzadza pisma zwigzane z prowadzeniem gabinetu kosmetycznego
planuje i podejmuje dziatania marketingowe 5 — sporzadza plan marketingowy X
stuzgce prowadzeniu gabinetu — stosuje rozne formy reklamy
kosmetycznego ep — okresla sposoby optymalizacji kosztéw i przychoddéw gabinetu kosmetycznego
rozpoznaje wtasciwe normy i procedury 3 — wymienia cele normalizacji krajowej X
oceny zgodno$ci podczas realizacji zadan — podaje definicje i cechy normy
zawodowych ew - rozrdznia oznaczenie normy miedzynarodowej, europejskiej i krajowe;
— korzysta ze zrédet informacji dotyczgcych norm i procedur oceny zgodnosci
Razem liczba godzin w jednostce efektow 64
ksztatcenia
charakteryzuje cechy wysokiej jakosci ustug - — okresla pojecie wysokiej jakosci ustug X
Swiadczonych na rzecz klienta ep - wskazuje zaleznos$¢ jakosci $wiadczonych ustug od zaspokojenia potrzeb indywidualnych
i spotecznych odbiorcéw tych ustug i stosowanych zasad komunikowania sie z odbiorcami
— wskazuje zaleznos¢ jakosci swiadczonych ustug od poziomu empatii organizatorow
i realizatorow tych ustug
przestrzega zasad kultury i etyki ep - — stosuje zasady uczciwosci, sumiennosci, rzetelnosci i lojalnosci w wykonywaniu X
obowigzkéw zawodowych
— przestrzega zasad etycznych i ogélnospotecznych w realizacji zadan zawodowych
— rozwigzuje dylematy etyczne pojawiajgce sie w realizacji zadan zawodowych
— wyraza szacunek wobec klientéw, wspotpracownikéw i pracodawcy
— przestrzega zasad etycznych i prawnych zwigzanych z ochrong wtasnosci intelektualnej
planuje wykonanie zadania ep - — szacuje czas i budzet zadania X
— planuje dziatania zgodnie z mozliwosciami ich realizacji
— dokonuje analizy i oceny podejmowanych dziatan
ponosi odpowiedzialnos¢ za podejmowane - — ocenia przypadki naruszania norm i procedur postepowania X
dziatania ep - wskazuje obszary odpowiedzialno$ci prawnej za podejmowane dziatania
wykazuje sie kreatywnoscig i otwartoscig na - — podejmuje inicjatywe w nietypowej sytuacji X

zmiany ep

ocenia rézne opcje dziatania
wykazuje sie kreatywnos$cig w realizacji zadan zawodowych
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Rzeczpospolita

- Polska

Efekty ksztatcenia Liczba
Stopniowane efektéw ksztatcenia efekt godzin na e e Przedmiot 1
kluczowy ek,, efekt wazny ew, efekt efekt Kosmetyka
pomochiczy ep ksztalcenia
— wyjasnia znaczenie zmiany w zyciu cztowieka
stosuje techniki radzenia sobie ze stresem - — okresla przyczyny i skutki stresu w sytuacjach zawodowych X
ep — stosuje pozytywne techniki radzenia sobie ze stresem
— wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych w pracy zawodowe;j
— rozroznia rodzaje sytuacji trudnych wptywajgcych na wystepowanie stresu
doskonali umiejetnosci zawodowe ep - — opisuje zestaw umiejetnosci i kompetencji niezbednych w wybranym zawodzie X
— analizuje wlasne kompetencje
— planuje wiasne doskonalenie zawodowe
negocjuje warunki porozumien ep - — opisuje typowe zachowania podczas prowadzenia negocjaciji X
— rozrdznia negocjacje od mediacji i arbitrazu
— negocjuje prostg umowe lub porozumienie
— stosuje techniki skutecznego negocjowania i mediaciji
stosuje zasady komunikacji interpersonalnej - — opisuje ogolne zasady komunikacji interpersonalnej X
ep — wiasciwie interpretuje mowe ciata w komunikaciji
— stosuje formy grzeczno$ciowe w piSmie i w mowie
— stosuje komunikaty werbalne i niewerbalne
— stosuje techniki aktywnego stuchania w rozmowie z klientem
— identyfikuje bariery komunikacyjne w dialogu klientem
stosuje metody i techniki rozwigzywania - — opisuje pojecie asertywnosci X
problemow ep -~ wymienia zrédta i przyczyny powstawania probleméw
— opisuje techniki twérczego rozwigzywania problemu
— przedstawia alternatywne rozwigzania problemu, aby osiggng¢ zatozone cele
wspotpracuje w zespole ep - — wyjasnia pojecia: zespot, praca zespotowa, lider X
— okresla zasady efektywnej komunikacji ze wspotpracownikami
— okresla cele pracy zespotowej
Razem liczba godzin w jednostce efektow -
ksztatcenia
planuje i organizuje prace zespotu w celu - — wymienia elementy sktadowe dziatan majgcych na celu przygotowanie zadania X

wykonania przydzielonych zadan ep

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
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Rzeczpospolita

- Polska

i organizacyjne wptywajgce na poprawe
warunkoéw i jakos¢ pracy ep

— dokonuje prostych modernizacji stanowiska pracy

Efekty ksztatcenia Liczba
Stopniowane efektéw ksztatcenia efekt godzin na e e Przedmiot 1
kluczowy ek,, efekt wazny ew, efekt efekt Kosmetyka
pomochiczy ep ksztalcenia

— opracowuje scenariusze zadan

— opisuje cechy dobrego zespotu

— opisuje techniki autoprezentaciji
dobiera osoby do wykonania przydzielonych - — postuguje sie technikami diagnozujgcymi role spoteczne X
zadan ep - opisuje strategie kierowania zespotem

— rozdziela zadania wedtug umiejetnosci i kompetencji cztonkéw zespotu
kieruje wykonaniem przydzielonych zadan - — opisuje sposoby przekazywania informaciji X
ep — wydaje dyspozycje osobom wykonujgcym poszczegdlne zadania

— projektuje kontrakt grupowy
monitoruje i ocenia jakos¢ wykonania - — ocenia prace poszczegoélnych cztonkéw zespotu X
przydzielonych zadan ep - udziela informacji zwrotnej w celu prawidtowego wykonania przydzielonych zadan
wprowadza rozwigzania techniczne - — projektuje stanowisko pracy uwzgledniajgc postep techniczny X

Razem liczba godzin w jednostce efektow
ksztatcenia

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom warunki do nabywania kompetencji

personalnych i spotecznych.

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom warunki do nabywania umiejetnosci w zakresie

organizacji pracy matych zespotéw.

Kurs umiejetnosci zawodowych moze rozpoczgé sie w dowolnym momencie danego semestru. Proponowany catkowity czas trwania kursu w formie dziennej lub

stacjonarnej 1 miesigc.
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Tabela 2 Grupowanie efektéw ksztatcenia w zajecia i nadawanie nazw tym zajeciom

Unia Europejska Sl
Europejski Fundusz Spoteczny * *

Grupowanie efektéw|Liczba godzin na

ksztatcenia
W przedmioty/

poszczegodlne
efekty ksztalcenia

Okres

kosmetyczne do zabiegu ek

zastosowania
dobiera preparaty kosmetyczne zgodnie z ich
przeznaczeniem

Nazwa jednostki Efekt ksztalcenia wraz Kryteriamilweryfikac NAZWY ) uwzgledniajaca realizacji
efektow ksztalcenia z kodowaniem (ek; ew; ep) PRZEDMIOTOW minimalng liczbe w cyklu
Obowigzkowe zajecia [okreslona nauczania
edukacyjne ustalone w podstawie
przez dyrektora programowej
FRK.04.2. Podstawy [rozpoznaje rodzaje skory dokonuje podziatu skory ze wzgledu na jej cechy Kosmetyka 8 Miesigc 1
kosmetyki i cery ek fizjologiczne i sposoby pielegnacii
opisuje rodzaje skory i rodzaje cery
opisuje proces starzenia sie skory w zaleznosci od jej
rodzaju
opisuje rodzaje skory gtowy
projektuje karte klienta ek przedstawia propozycje arkusza karty klienta jako 6
uzytkowego dokumentu zabiegowego
wyjasnia pojecia diagnozy kosmetycznej i wywiadu
wyjadnia wplyw odzywiania stosuje terminologie wtasciwg w podstawach zywienia 6
cztowieka na skore ek dobiera sktadniki diety w oparciu o zasady piramidy
zywieniowej
dokonuje obliczen wskaznikéw otytosci i przemiany
materii
wskazuje konsekwencje nieprawidtowej diety i jej
wplyw na skére
wyjasdnia wplyw czynnikéw rozréznia czynniki Srodowiskowe o charakterze 6
Srodowiskowych na stan cywilizacyjnym i spotecznym
zdrowia cztowieka ew rozpoznaje zrédta negatywnych czynnikow
Srodowiskowych
przyporzadkowuje preparaty opisuje grupy preparatéw kosmetycznych wedtug ich 8
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Grupowanie efektéw|Liczba godzin na

ksztalcenia

poszczegdlne

W przedmioty/ efekty ksztatcenia [Okres
Nazwa jednostki Efekt ksztalcenia wraz kryteriami weryfikacii NAZWY ) uwzgledniajaca realizacji
efektow ksztatcenia [z kodowaniem (ek; ew; ep) PRZEDMIOTOW minimalng liczbe w cyklu
Obowigzkowe zajecia [okreslona nauczania
edukacyjne ustalone w podstawie
przez dyrektora programowej
okredla przepisy sanitarno- — Omawia przepisy sanitarno-epidemiologiczne 6
epidemiologiczne podczas — przedstawia sposoby dezynfekcji i sterylizacji
wykonywania zabiegow powierzchni i narzedzi
kosmetycznych ek
stosuje programy — konstruuje karte klienta z wykorzystaniem komputera 6
komputerowe wspomagajgce — projektuje elektroniczng wersje ulotki informacyjnej
wykonywanie zadan o salonie kosmetycznym
zawodowych w gabinecie - prowadzi dokumentacje gabinetowg z
kosmetycznym ep wykorzystaniem arkuszy kalkulacyjnych
stosuje przepisy prawa — stosuje przepisy dotyczace ochrony danych 5
dotyczace zaktadania osobowych
gabinetu kosmetycznego ew — charakteryzuje rodzaje podatkdw i sposoby ich
rozliczania
— omawia formy ubezpieczenia dziatalnosci gabinetu
kosmetycznego
przygotowuje dokumentacje — planuje forme organizacyjno-prawng gabinetu S)
niezbedng do uruchomienia kosmetycznego
| prowadzenia gabinetu - przygotowuje wniosek do zarejestrowania gabinetu
kosmetycznego ew kosmetycznego
— wykonuje analize kosztéw i przychodéw gabinetu
kosmetycznego

— sporzgdza biznesplan gabinetu kosmetycznego
— sporzgdza pisma zwigzane z prowadzeniem gabinetu

kosmetycznego

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
FRK.04.2. Podstawy kosmetyki
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* %

* %

Grupowanie efektéw|Liczba godzin na

ksztalcenia

poszczegdlne

zawodowych ew

procedury oceny zgodnosci _
podczas realizacji zadan

podaje definicje i cechy normy

— rozrdznia oznaczenie normy miedzynarodowej,
europejskiej i krajowej

— korzysta ze zrédet informacji dotyczgcych norm i

procedur oceny zgodno&ci

W przedmioty/ efekty ksztatcenia [Okres
Nazwa jednostki Efekt ksztalcenia wraz kryteriami weryfikacii NAZWY ) uwzgledniajaca realizacji
efektow ksztatcenia [z kodowaniem (ek; ew; ep) PRZEDMIOTOW minimalng liczbe w cyklu
Obowigzkowe zajecia [okreslona nauczania
edukacyjne ustalone w podstawie
przez dyrektora programowej
planuje i podejmuje dziatania — sporzgdza plan marketingowy )
marketingowe stuzace — stosuje rézne formy reklamy
prowadzeniu gabinetu —  okresla sposoby optymalizaciji kosztéw i przychoddw
kosmetycznego ep gabinetu kosmetycznego
rozpoznaje wtasciwe normy i — wymienia cele normalizacji krajowej 3

2.2. Okreslenie liczby godzin na ksztalcenie zawodowe

Tabela 3 Okreslenie liczby godzin poszczegdlnych zajeé z podziatem na zajecia teoretyczne i praktyczne lub bez podziatu (np. w przypadku ksztatcenia modutowego)

ustalone przez
dyrektora

teoretyczne

Przedmiot/ Liczba godzin
Obowigzkowe Przedmioty [Zajecia
zajecia edukacyjnezawodowe [realizowane

praktycznych

w formie zajeé

Efekty ksztatlcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek, ew, ep.)

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji

Kosmetyka

64

rozpoznaje rodzaje skory i cery -

ek pielegnaciji

— opisuje rodzaje skéry i rodzaje cery
— opisuje proces starzenia sie skory w zaleznosci od jej rodzaju
— opisuje rodzaje skéry gtowy

dokonuje podziatu skéry ze wzgledu na jej cechy fizjologiczne i sposoby
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Przedmiot/
Obowigzkowe
zajecia edukacyjne
ustalone przez
dyrektora

Liczba godzin

Przedmioty [Zajecia
zawodowe [realizowane
teoretycznew formie zajeé
praktycznych

Efekty ksztalcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek, ew, ep.)

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

projektuje karte klienta ek

przedstawia propozycje arkusza karty klienta jako uzytkowego dokumentu
zabiegowego
wyjasnia pojecia diagnozy kosmetycznej i wywiadu

wyjasnia wptyw odzywiania
cziowieka na skore ek

stosuje terminologie wiasciwg w podstawach zywienia

dobiera sktadniki diety w oparciu o zasady piramidy zywieniowej
dokonuje obliczen wskaznikéw otytosci i przemiany materii
wskazuje konsekwencje nieprawidtowej diety i jej wptyw na skoére

wyjasnia wptyw czynnikow
srodowiskowych na stan zdrowia
cztowieka ew

rozroznia czynniki Srodowiskowe o charakterze cywilizacyjnym i spotecznym
rozpoznaje zrodta negatywnych czynnikéw srodowiskowych

przyporzadkowuje preparaty
kosmetyczne do zabiegu ek

opisuje grupy preparatéw kosmetycznych wedtug ich zastosowania
dobiera preparaty kosmetyczne zgodnie z ich przeznaczeniem

okredla przepisy sanitarno-
epidemiologiczne podczas
wykonywania zabiegéw
kosmetycznych ek

omawia przepisy sanitarno-epidemiologiczne
przedstawia sposoby dezynfekc;ji i sterylizacji powierzchni i narzedzi

stosuje programy komputerowe
wspomagajgce wykonywanie
zadah zawodowych w gabinecie
kosmetycznym ep

konstruuje karte klienta z wykorzystaniem komputera
projektuje elektroniczng wersje ulotki informacyjnej o salonie kosmetycznym
prowadzi dokumentacje gabinetowg z wykorzystaniem arkuszy kalkulacyjnych

stosuje przepisy prawa
dotyczace zaktadania gabinetu
kosmetycznego ew

stosuje przepisy dotyczgce ochrony danych osobowych
charakteryzuje rodzaje podatkdw i sposoby ich rozliczania
omawia formy ubezpieczenia dziatalnosci gabinetu kosmetycznego

przygotowuje dokumentacije
niezbedng do uruchomienia
i prowadzenia gabinetu
kosmetycznego ew

planuje forme organizacyjno-prawng gabinetu kosmetycznego
przygotowuje wniosek do zarejestrowania gabinetu kosmetycznego
wykonuje analize kosztéw i przychoddéw gabinetu kosmetycznego
sporzadza biznesplan gabinetu kosmetycznego

sporzadza pisma zwigzane z prowadzeniem gabinetu kosmetycznego
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Fundusze i Unia Europejska (SN
Przedmiot/ Liczba godzin
Obowigzkowe Przedmioty Zajecia Efekty ksztatcenia wraz kryteriami weryfikacji realizowane w ramach przedmiotéw oraz kodami (ek, ew, ep.)
zajecia edukacyjnezawodowe [realizowane
ustalone przez teoretycznew formie zajeé . -  ——
dyrektora praktycznych Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
planuje i podejmuje dziatania — sporzadza plan marketingowy
marketingowe stuzgce — stosuje rézne formy reklamy
prowadzeniu gabinetu — okresla sposoby optymalizacji kosztow i przychoddw gabinetu kosmetycznego
kosmetycznego ep
rozpoznaje wtasciwe normy — wymienia cele normalizacji krajowej
| procedury oceny zgodnosci —  podaje definicje i cechy normy
podczas realizacji zadan - rozrdznia oznaczenie normy miedzynarodowej, europejskiej i krajowej
zawodowych ew — korzysta ze zrédet informacji dotyczgcych norm i procedur oceny zgodnosci

2.3. Plan kursu umiejetnosci zawodowych
W tabeli podano licze godzin zaje¢ edukacyjnych dla formy dziennej. Inne mozliwe formy ksztatcenia to forma stacjonarna, zaoczna.
Mozliwa jest realizacja wszystkich tresci (efektdéw) ksztatcenia w zakresie ksztatcenia teoretycznego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Kurs umiejetnosci zawodowych moze rozpoczaé sie w dowolnym momencie danego semestru. Proponowany catkowity czas trwania kursu w formie dziennej lub
stacjonarnej 1 miesigc, liczba godzin niezbedna do realizacji programu nauczania 64 godz.

Brak powigzan danej jednostki efektéw ksztatcenia z innymi zawodami.

Tabela 4 Plan zaje¢ kursu umiejetno$ci zawodowych

Nazwa zajec Liczba godzin Uwagi o realizacji
Kosmetyka 64 Ksztatcenie teoretyczne
¥ gczna liczba godzin zajec 64

Efekty ksztalcenia wskazane do realizacji w ksztatceniu teoretycznym moga by¢ (po spetnieniu wymagan okreslonych w aktualnych przepisach oswiatowych) realizowane
w formie ksztatcenia na odlegtos¢, przy czym zaliczenie tych zaje¢ nie moze odbywac sie w formie zdalne;.

Zajecia praktyczne i laboratoryjne realizowane w ramach ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych nie mogg by¢ prowadzone z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé.
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Wiedza Edukacja Rozwdj

Liczba godzin przypisana poszczegdélnym zajeciom, uwzglednia minimalng liczbe godzin przewidziang w podstawie programowej na realizacje efektéw ksztatcenia ujetych
w jednostkach efektow (przy zatozeniu, ze ksztatcenie odbywa sie w systemie dziennym lub stacjonarnym). W przypadku ksztafcenia w systemie zaocznym liczbe godzin
mozna obnizy¢ zgodnie z aktualnymi przepisami oswiatowymi.

3. Cele ksztalcenia KUZ

Absolwent kursu umiejetno$ci zawodowych powinien by¢ przygotowany do wykonywania nastepujacych zadan zawodowych:

— wykorzystywanie podstaw kosmetyki w pracy kosmetyczki i prowadzeniu gabinetu kosmetycznego.
4. Program nauczania dla przedmiotu: Kosmetyka

4.1. Cele ogélne przedmiotu
Cele ogélne przedmiotu to:
e poznanie warunkéw prawnych do uruchomienia i prowadzenia gabinetu kosmetycznego,
e doskonalenie umiejetnosci analizy i oceny informaciji z réznych zrédet w przygotowaniu strategii zabiegowych,
e przygotowanie do wykonywania zabiegdw kosmetycznych, pielegnacyjnych i upiekszajgcych,
e poznanie grup produktdw spozywczych i piramidy zywienia,
e oOpanowanie wiedzy z zakresu zasad prawidtowego odzywiania,

e poznanie zasad racjonalnego zywienia.

4.2. Cele szczegotowe przedmiotu
Cele szczegotowe przedmiotu to:
e planowa¢ forme organizacyjno-prawng gabinetu kosmetycznego,
e omowi¢ sposoby zapobiegania chorobom zakaznym i ich zwalczanie,
e stosowac zasady aseptyki i antyseptyki w pracy,
e stosowac srodki ochrony indywidualnej oraz zbiorowej w gabinecie kosmetycznym,

e stosowac metody dezynfekciji i sterylizacji narzedzi, sprzetu, urzadzen i powierzchni,
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e przygotowac arkusz karty klienta,
e zanalizowaé umieszczone na opakowaniu sktady preparatéw kosmetycznych,
e scharakteryzowac¢ metody diagnozy,
e scharakteryzowac czynniki wptywajgce na stan skory,
e oOpisac pojecia z zakresu zywienia cztowieka,
e opisac sktadniki pokarmowe, ich przemiany i role w organizmie cztowieka,
e zinterpretowac racjonalne zywienie a diete,
e wyjasni¢ wptyw odzywiania na skore i jej przydatki,
e wskazaé choroby cywilizacyjne zwigzane z zywieniem,
e okresli¢ potrzeby energetyczne organizmu.
4.3. Materiatl nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztalcenia
Tabela 5 Materiat nauczania z uwzglednieniem opisu efektow ksztatcenia
Li . . ..
Temat zajec glc;:dzfii Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Wymagania wynikajgce z przepisow| 4 charakteryzuje wymagania wynikajgce postuguje sie terminologig zwigzang z bezpieczenstwem i higieng pracy
prawa w zakresie bezpieczenstwa Z przepis6w prawa w zakresie wskazuje regulacje prawne dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy
i higieny pracy. bezpieczenstwa i higieny pracy opisuje wymagania higieniczno-sanitarne gabinetu kosmetycznego
opisuje zasady bezpiecznego wykonywania pracy
opisuje znaki zakazu, nakazu, ostrzegawcze, ewakuacyjne i ochrony
przeciwpozarowej oraz sygnaty alarmowe
Dziatania zapobiegajace 2 opisuje dziatania zapobiegajgce wymienia dziatania majgce na celu ochrone srodowiska naturalnego
wyrzgdzeniu szkdd srodowisku. wyrzgdzeniu szkéd srodowisku opisuje zasady gospodarowania odpadami
Zadania i uprawnienia instytuciji 3 rozroznia zadania i uprawnienia instytucji wymienia instytucje i stuzby zajmujgce sie ochrong pracy i ochrong

oraz stuzb dziatajgcych w zakresie
ochrony pracy i ochrony
Srodowiska.

oraz stuzb dziatajgcych w zakresie
ochrony pracy i ochrony srodowiska

srodowiska
wymienia zadania i uprawnienia instytucji i stuzb w zakresie ochrony
pracy
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ochrony indywidualnej i zbiorowej
podczas wykonywania zadan
zawodowych.

i zbiorowej podczas wykonywania zadan
zawodowych

Temat zajec ;LC;;i Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Prawa i obowigzki pracownika oraz 2 okresla prawa i obowigzki pracownika — okresla zakres odpowiedzialno$ci pracodawcy z tytutu naruszenia
pracodawcy w zakresie oraz pracodawcy w zakresie przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy
bezpieczenstwa i higieny pracy. bezpieczenstwa i higieny pracy — okresla zakres odpowiedzialno$ci pracownika z tytutu naruszenia
przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy
— omawia konsekwencje nieprzestrzegania obowigzkéw pracownika
i pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
Zasady organizacji stanowiska 5 organizuje stanowisko pracy zgodnie — opisuje specyfike stanowiska pracy zgodnie z zasadami ergonomii przy
pracy zgodnie z obowigzujgcymi z obowigzujgcymi wymaganiami poszczegolnych zabiegach kosmetycznych w tym: stanowisko do
wymaganiami ergonomii, ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i pedicure, manicure
przepisami bezpieczenstwa higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej| -  opisuje metody skutecznej ochrony przed zakazeniami
i higieny pracy, ochrony i ochrony Srodowiska - dostosowuje stanowisko pracy do okreslonego zabiegu
przeciwpozarowej i ochrony — ocenia stan pomieszczen i urzgdzen higieniczno-sanitarnych
srodowiska. — stosuje przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy podczas wykonywania
zabiegdéw kosmetycznych
— przedstawia zastosowanie sSrodkow gasniczych w konkretnych
sytuacjach w gabinecie kosmetycznym
Skutki oddziatywania czynnikow 3 okresla skutki oddziatywania czynnikow — wymienia czynniki szkodliwe wystepujace w srodowisku pracy w
szkodliwych i zagrozen na organizm szkodliwych i zagrozen na organizm zawodzie kosmetyczki dziatajgce na organizm cztowieka
czlowieka. cziowieka — okresla wspdtczesne zagrozenia zdrowia wynikajgce z kontaktu z
klientem
— identyfikuje zrédta zagrozen wystepujgce w procesie pracy
— wymienia czynniki ucigzliwe i niebezpieczne
— opisuje sposoby przeciwdziatania czynnikom szkodliwym i zagrozeniom
Zasady stosowania srodkow 3 stosuje srodki ochrony indywidualne; — opisuje zasady sanitarne obowigzujgce w gabinecie kosmetycznym

opisuje srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej w zabiegach
pielegnacyjnych i upiekszajgcych

dostosowuje srodki ochrony indywidualnej do zabiegow pielegnacyjnych
i upiekszajacych

przestrzega zasad aseptyki i antyseptyki podczas wykonywania
zabiegéw kosmetycznych
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Temat zajec

Liczba
godzin

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Pierwsza pomoc w stanach
zagrozenia zdrowia i zycia.

10

udziela pierwszej pomocy w stanach
zagrozenia zdrowia i zycia

opisuje podstawowe symptomy wskazujgce na stany zagrozenia zdrowia
i zycia

ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie analizy objawéw
obserwowanych u poszkodowanego

zabezpiecza siebie, osobe poszkodowang i miejsce wypadku

uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej

powiadamia odpowiednie stuzby

udziela pierwszej pomocy w urazowych stanach zagrozenia zdrowia i
zycia, np. krwotok, zmiazdzenie, amputacja, ztamanie, oparzenie
udziela pierwszej pomocy w nieurazowych stanach zagrozenia zdrowia
i zycia, np. omdlenie, zawat, udar

wykonuje resuscytacje krgzeniowo-oddechowg na fantomie zgodnie

z wytycznymi Polskiej i Europejskiej Rady Resuscytaciji

Rodzaje skory i cery.

rozpoznaje rodzaje skory i cery

dokonuje podziatu skéry ze wzgledu na jej cechy fizjologiczne i sposoby
pielegnaciji

opisuje rodzaje skory i rodzaje cery

opisuje proces starzenia sie skory w zaleznosci od jej rodzaju

opisuje rodzaje skéry gtowy

Zasady projektowania karty klienta.

projektuje karte klienta

przedstawia propozycje arkusza karty klienta jako uzytkowego
dokumentu zabiegowego
wyjasnia pojecia diagnozy kosmetycznej i wywiadu

\Wptyw odzywiania cztowieka na
skore.

wyjasnia wptyw odzywiania cztowieka na
skore

stosuje terminologie wlasciwg w podstawach zywienia

dobiera sktadniki diety w oparciu o zasady piramidy zywieniowe;j
dokonuje obliczen wskaznikéw otytosci i przemiany materii
wskazuje konsekwencje nieprawidtowej diety i jej wptyw na skore

Wptyw czynnikéw srodowiskowych
na stan zdrowia cztowieka.

wyjasnia wptyw czynnikéw
srodowiskowych na stan zdrowia
cztowieka

rozréznia czynniki Srodowiskowe o charakterze cywilizacyjnym i
spotecznym
rozpoznaje zrédta negatywnych czynnikéw srodowiskowych

Preparaty kosmetyczne do
zabiegow.

przyporzadkowuje preparaty
kosmetyczne do zabiegu

opisuje grupy preparatéw kosmetycznych wedtug ich zastosowania
dobiera preparaty kosmetyczne zgodnie z ich przeznaczeniem
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podczas realizacji zadan
zawodowych.

oceny zgodnosci podczas realizaciji
zadan zawodowych

Temat zajec ;LC;;i Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Przepisy sanitarno- 6 okresla przepisy sanitarno- — omawia przepisy sanitarno-epidemiologiczne
epidemiologiczne podczas epidemiologiczne podczas wykonywania — przedstawia sposoby dezynfekdji i sterylizacji powierzchni i narzedzi
wykonywania zabiegow zabiegdéw kosmetycznych
kosmetycznych.
Zastosowanie programow 6 stosuje programy komputerowe — konstruuje karte klienta z wykorzystaniem komputera
komputerowych wspomagajgcych wspomagajgce wykonywanie zadan - projektuje elektroniczng wersje ulotki informacyjnej o salonie
wykonywanie zadan zawodowych zawodowych w gabinecie kosmetycznym kosmetycznym
w gabinecie kosmetycznym. — prowadzi dokumentacje gabinetowg z wykorzystaniem arkuszy
kalkulacyjnych
Przepisy prawa dotyczgce 5 stosuje przepisy prawa dotyczgce — stosuje przepisy dotyczgce ochrony danych osobowych
zaktadania gabinetu zaktadania gabinetu kosmetycznego - charakteryzuje rodzaje podatkéw i sposoby ich rozliczania
kosmetycznego. — omawia formy ubezpieczenia dziatalnosci gabinetu kosmetycznego
Dokumentacja niezbedna do 5 przygotowuje dokumentacje niezbedng — planuje forme organizacyjno-prawng gabinetu kosmetycznego
uruchomienia i prowadzenia do uruchomienia i prowadzenia gabinetu - przygotowuje wniosek do zarejestrowania gabinetu kosmetycznego
gabinetu kosmetycznego. kosmetycznego - wykonuje analize kosztéw i przychodéw gabinetu kosmetycznego
— sporzadza biznesplan gabinetu kosmetycznego
— sporzgdza pisma zwigzane z prowadzeniem gabinetu kosmetycznego
Dziatania marketingowe stuzgce 5 planuje i podejmuje dziatania — sporzadza plan marketingowy
prowadzeniu gabinetu marketingowe stuzgce prowadzeniu — stosuje rézne formy reklamy
kosmetycznego. gabinetu kosmetycznego —  okresla sposoby optymalizacji kosztéw i przychodéw gabinetu
kosmetycznego
Normy i procedury oceny zgodnosci| 3 rozpoznaje wiasciwe normy i procedury — wymienia cele normalizacji krajowej

— podaje definicje i cechy normy

— rozrdznia oznaczenie normy miedzynarodowej, europejskiej i krajowej

— korzysta ze zrédet informacji dotyczgcych norm i procedur oceny
zgodnosci

4.4. Procedury osiggania celéw ksztatcenia

Propozycje metod nauczania
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Podstawowg zalecang metoda nauczania bedzie metoda podajgca np: wyktad informacyjny czy pogadanka, ktérg prowadzgcy powinien w maksymalnym stopniu
urozmaici¢ prezentacjg multimedialng lub filmami dydaktycznymi zwigzanymi z tematykg podstaw kosmetyki. Warto tez wykorzysta¢ metody, takie jak: dyskusja, opis,
wyjasnienie. Zastosowanie metod podajgcych mozliwe z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtosé (np.spotkania on-line, webinary, e-podreczniki, materiaty
opracowane w postaci elektronicznej).

Obudowa dydaktyczna

Podreczniki, instrukcje, rekwizyty., schematy, piktogramy, foldery reklamowe, kodeks pracy, zbiory przepiséw prawa w zakresie dziatalnosci gospodarczej i prawa pracy,
literatura fachowa, programy komputerowe do oceny sposobu zywienia, karty pracy dla stuchaczy, filmy o tematyce zywienia cztowieka.

Warunki realizacji

Zajecia edukacyjne mogg odbywac sie w standardowo wyposazonej klasopracowni. W pracowni, w ktérej prowadzone bedg zajecia edukacyjne powinny sie znajdowac:
komputer z dostepem do Internetu oraz urzagdzenia multimedialne. Nalezy zwrdci¢ uwage na realizacje kompetencji personalnych i spotecznych w grupie oraz umiejetnosé
wspotpracy przy realizacji zadan. Zajecia powinny by¢ prowadzone w formie pracy w grupach i indywidualnie.

4.5. Proponowane metody sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza/uczestnika

Stopien opanowania wiadomosci przez stuchaczy powinien by¢ sprawdzany w formie prac pisemnych, testow i odpowiedzi ustnych. W przypadku oceny prezentacji nalezy
zwroci¢ uwage na zaangazowanie w przygotowanie, podziat obowigzkow, zakres prac. Poprawnos¢ wykonywanych ¢wiczen oparta na indywidualnej pracy z stuchaczem/
uczestnikiem z uwzglednieniem jego potrzeb i mozliwosci.

5. Ewaluacja programu KUZ

Tabela 6 Ewaluacja programu KUZ

Efekt ksztalcenia z podstawy
programowej (oznaczony

w programie kursu jako kluczowy
dla kwalifikacji lub jednostki efektow)

Wskazniki potwierdzajace osiagniecie efektu ksztalcenia |Metody/techniki badania Termin badania

FRK.04.2. Podstawy kosmetyki

rozpoznaje rodzaje skory i cery ek — Realizacja programu nauczania umozliwia efektywne [Techniki i metody: obserwacja pracy W czasie i po zakonczeniu
ksztatcenie wskazanych wiadomosci, umiejetnosci stuchaczy/uczestnikow i rozmowy z nimi kursu
i kompetencji. i analiza w zespole
Pytania ewaluacyjne do stuchaczy/uczestnikéw, nauczycieli/pracodawcow.

nauczycieli i pracodawcéw prowadzgce do oceny
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Efekt ksztalcenia z podstawy

programowej (oznaczony

Wskazniki potwierdzajgce osiggniecie efektu ksztatlcenia |Metody/techniki badania Termin badania

w programie kursu jako kluczowy
dla kwalifikacji lub jednostki efektow)

przydatnos¢, skutecznosci, efektywnosci ksztatcenia
oraz trwatosci dziatan.

Wynik- wnioski i rekomendacje zespotu
nauczycieli.

projektuje karte klienta ek

Realizacja programu nauczania umozliwia efektywne
ksztatcenie wskazanych wiadomosci, umiejetnosci

i kompetenciji.

Pytania ewaluacyjne do stuchaczy/uczestnikéw,
nauczycieli i pracodawcéw prowadzgce do oceny
przydatnos¢, skutecznosci, efektywnosci ksztatcenia
oraz trwato$ci dziatan.

Techniki i metody: obserwacja pracy
stuchaczy/uczestnikéw i rozmowy z nimi
i analiza w zespole
nauczycieli/pracodawcow.

Wynik- wnioski i rekomendacje zespotu
nauczycieli.

\W czasie i po zakonczeniu
kursu

wyjasnia wptyw odzywiania
cztowieka na skore ek

Realizacja programu nauczania umozliwia efektywne
ksztatcenie wskazanych wiadomosci, umiejetnosci

i kompetencji.

Pytania ewaluacyjne do stuchaczy/uczestnikéw,
nauczycieli i pracodawcow prowadzace do oceny
przydatnos¢, skutecznosci, efektywnosci ksztatcenia
oraz trwatosci dziatan.

Techniki i metody: obserwacja pracy
stuchaczy/uczestnikow i rozmowy z nimi
i analiza w zespole
nauczycieli/pracodawcow.

Wynik- wnioski i rekomendacje zespotu
nauczycieli.

\W czasie i po zakonczeniu
kursu

przyporzadkowuje preparaty
kosmetyczne do zabiegu ek

Realizacja programu nauczania umozliwia efektywne
ksztatcenie wskazanych wiadomosci, umiejetnosci

i kompetencji.

Pytania ewaluacyjne do stuchaczy/uczestnikéw,
nauczycieli i pracodawcéw prowadzgce do oceny
przydatnos¢, skutecznosci, efektywnosci ksztatcenia
oraz trwatosci dziatan.

Techniki i metody: obserwacja pracy
stuchaczy/uczestnikdw i rozmowy z nimi
i analiza w zespole
nauczycieli/pracodawcow.

Wynik- wnioski i rekomendacje zespotu
nauczycieli.

\W czasie i po zakonczeniu
kursu

okres$la przepisy sanitarno-
epidemiologiczne podczas
wykonywania zabiegéw
kosmetycznych ek

Realizacja programu nauczania umozliwia efektywne
ksztatcenie wskazanych wiadomosci, umiejetnosci

i kompetenciji.

Pytania ewaluacyjne do stuchaczy/uczestnikéw,
nauczycieli i pracodawcéw prowadzgce do oceny
przydatnos¢, skutecznosci, efektywnosci ksztatcenia
oraz trwato$ci dziatan.

Techniki i metody: obserwacja pracy
stuchaczy/uczestnikdw i rozmowy z nimi
i analiza w zespole
nauczycieli/pracodawcow.

Wynik- wnioski i rekomendacje zespotu
nauczycieli.

\W czasie i po zakonczeniu
kursu
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6. Wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych

6.1. Wykaz literatury
1) Grono M., Mrozowska M., Salczynska A., Sroka A., Woznicka B., Zaborowska A., Wstep do kosmetyki, Nowa Era, 2012.
2) Jaroszewska B., Kosmetyka dawniej i dzi$, Atena, 2014.
3) Jurkowska S., Surowce kosmetyczne, Wydawnictwo Wyzszej Szkoty Fizjoterapii, Wroctaw 2006.
4) Martini M.-C., Kosmetologia i farmakologia skoéry, ttum. Placek W., PZWL, 2009.
5) Noszczyk M., Medycyna pieknosci, PZWL, 2016.
6) Peters-Imke B., Kosmetyka — podrecznik do nauki zawodu, poradnik, Rea, 2012.
7) Prac zbiorowa, Kosmetologia pielegnacyjna i lekarska, pod red. Marii Noszczyk, PZWL, 2010.
8) Prac zbiorowa, Wspétczesna kosmetologia. Nowoczesne urzadzenia, pod red. Wisniewskiej I., Kuszkowskiej K. i Lukasiewicz B., Atena, 2012.
9) Raczkowski B., Bhp w praktyce, ODDK, 2018.
10) Sobolewska E., Godlewska R.A., Michalski J.A., Praktyczna kosmetologia krok po kroku. Dtonie i paznokcie, PZWL, 2017.
11) Czasopisma branzowe.

Wykaz literatury nalezy aktualizowa¢ w miare ukazywania sie nowych pozycji wydawniczych.
6.2. Wykaz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych

Przedmiot: Kosmetyka

Podreczniki, instrukcje, rekwizyty bhp i ppoz., schematy, piktogramy, foldery reklamowe, kodeks pracy, zbiory przepiséw prawa w zakresie dziatalnosci gospodarczej
i prawa pracy, literatura fachowa, programy komputerowe do oceny sposobu zywienia, karty pracy dla stuchaczy, flmy o tematyce zywienia cztowieka.

Zajecia edukacyjne mogg odbywaé sie w standardowo wyposazonej klasopracowni. W pracowni, w ktdrej prowadzone bedg zajecia edukacyjne powinny znajdowag sie:
komputer z dostepem do Internetu oraz urzgdzenia multimedialne. Zajecia powinny by¢ prowadzone w formie pracy w grupach i indywidualnie. Zajecia z pierwszej pomocy
powinny by¢ prowadzone w formie ¢wiczen praktycznych z uzyciem drobnego sprzetu ratowniczego i fantoméw do nauki resuscytacji. Zajecia dydaktyczne zwigzane sg

Z przekazaniem wiedzy na temat bezpiecznego wykonywania zawodu kosmetyczki, zaplanowane do osiggniecia efekty ksztatcenia przygotowujg stuchaczy do
wykonywania zadan zawodowych. Powinny by¢ ksztattowane umiejetnosci przestrzegania zasad higieny i bezpieczenstwa pracy oraz zapobiegania czynnikom
szkodliwym dla zdrowia kosmetyczki. Mozna zaplanowacé zajecia w sterylizatorni prezentujgc metody dezynfekciji i sterylizacji sprzetu, narzedzi i przyboréw
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kosmetycznych. Nalezy zwrdéci¢ uwage na realizacje kompetencji personalnych i spotecznych w grupie oraz umiejetno$¢ wspotpracy przy realizacji zadan, umiejetno$é
radzenia sobie ze stresem w sytuacjach trudnych, zagrazajgcych zdrowiu i zyciu cztowieka.

7. Sposob i forma zaliczenia kursu

Oceny klasyfikacyjne z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych, ustala sie w stopniach wedtug nastepujgcej skali:

— stopien celujacy - 6;

stopieh bardzo dobry - 5;
— stopien dobry - 4;
— stopien dostateczny - 3;
— stopien dopuszczajacy - 2;
— stopien niedostateczny - 1.
Forma i sposob zaliczenia poszczegdlnych zajeé¢ edukacyjnych przewidzianych w planie nauczania zalezy od specyfiki nauczanych tresci ksztatcenia i moze by¢:
— ustna;
— pisemna,;
— praktyczna.

Wyboru formy zaliczenia dokonujg nauczyciele/instruktorzy prowadzacy obowigzkowe zajecia edukacyjne, przewidziane w planie nauczania kursu umiejetnosci
zawodowych, przed rozpoczeciem zajeé.

Uczestnicy kursu sg informowani o formie zaliczenia poszczegdlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania na pierwszych zajeciach.
Warunki zaliczenia kursu umiejetno$ci zawodowych:

— uczeszczanie na zajecia edukacyjne, przewidziane w planie nauczania, w wymiarze co najmniej 50% czasu przeznaczonego na te zajecia;

— uzyskanie ocen wyzszych niz niedostateczne z zaliczen przeprowadzanych z poszczegdélnych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w planie nauczania;

— w przypadku uzyskania oceny niedostatecznej z zaliczenia stuchacz kursu moze poprawia¢ ocene w formie i terminie ustalonym z nauczycielem/instruktorem
prowadzgcym zajecia edukacyjne, przewidziane w planie nauczania.

Kurs umiejetnosci zawodowych konczy sie zaliczeniem w formie ustalonej przez podmiot prowadzacy kurs. Osoba, ktéra uzyskata zaliczenie, otrzymuje zaswiadczenie
0 ukonczeniu kursu umiejetnosci zawodowych. Zaswiadczenia okres$la zatgcznik nr 1 do rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie

ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. 2019 poz. 652).
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8. Sprawdzenie kompletnosci i poprawnosci opracowanego programu zajeé¢

Tabela 7 Tabela weryfikacji programu nauczania KUZ pod kgtem zgodnosci z przepisami prawa oswiatowego

Lp. [Program kwalifikacyjnego kursu zawodowego/kursu umiejetnosci zawodowych uwzglednia

Zawartos¢ opracowanego programu zajeé (Tak-T/Nie-N)

jednostki efektow

1 Cele ksztatcenia (zadania zawodowe) T
2 Efekty ksztatcenia T
3 Kryteria weryfikacji T
4  \Warunki realizacji ksztatcenia w kwalifikacji (lub niezbedne do realizacji danej jednostki efektow) T
5 Minimalna liczba godzin ksztatcenia zawodowego dla kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie lub T

Tabela 8 Tabela weryfikacji programu KUZ pod katem kompletnosci efektéw ksztatcenia

Efekty ksztatcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie

Zawarto$¢ opracowanego programu zajec¢
(temat zajec)

FRK.04.2. Podstawy kosmetyKi

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

rozpoznaje rodzaje skory i cery

dokonuje podziatu skéry ze wzgledu na jej cechy fizjologiczne i sposoby
pielegnac;ji

opisuje rodzaje skory i rodzaje cery

opisuje proces starzenia sie skory w zaleznosci od jej rodzaju

opisuje rodzaje skoéry gtowy

Rodzaje skory i cery.

projektuje karte klienta

przedstawia propozycje arkusza karty klienta jako uzytkowego
dokumentu zabiegowego
wyjasnia pojecia diagnozy kosmetycznej i wywiadu

Zasady projektowania karty klienta.

wyjasnia wptyw odzywiania cztowieka na
skore

stosuje terminologie wtasciwg w podstawach zywienia

dobiera sktadniki diety w oparciu o zasady piramidy zywieniowej
dokonuje obliczen wskaznikéw otytosci i przemiany materii
wskazuje konsekwencje nieprawidtowej diety i jej wptyw na skoére

Whplyw odzywiania cztowieka na skore.

wyjasnia wptyw czynnikéw
Srodowiskowych na stan zdrowia
cztowieka

rozréznia czynniki Srodowiskowe o charakterze cywilizacyjnym i
spotecznym
rozpoznaje zrodta negatywnych czynnikéw srodowiskowych

Wptyw czynnikéw srodowiskowych na stan
zdrowia cztowieka.

Program nauczania kursu umiejetnosci zawodowych
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Efekty ksztalcenia oraz kryteria weryfikacji okreslone w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie

Zawartos¢ opracowanego programu zajecé
(temat zaje¢)

FRK.04.2. Podstawy kosmetyki

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

przyporzadkowuje preparaty kosmetyczne
do zabiegu

opisuje grupy preparatow kosmetycznych wedtug ich zastosowania
dobiera preparaty kosmetyczne zgodnie z ich przeznaczeniem

Preparaty kosmetyczne do zabiegdw.

okresla przepisy sanitarno-
epidemiologiczne podczas wykonywania
zabiegéw kosmetycznych

omawia przepisy sanitarno-epidemiologiczne
przedstawia sposoby dezynfekcji i sterylizacji powierzchni i narzedzi

Przepisy sanitarno-epidemiologiczne podczas
wykonywania zabiegodw kosmetycznych.

stosuje programy komputerowe
wspomagajgce wykonywanie zadan
zawodowych w gabinecie kosmetycznym

konstruuje karte klienta z wykorzystaniem komputera
projektuje elektroniczng wersje ulotki informacyjnej o salonie
kosmetycznym

prowadzi dokumentacje gabinetowg z wykorzystaniem arkuszy
kalkulacyjnych

Zastosowanie programéw komputerowych
wspomagajgcych wykonywanie zadan
zawodowych w gabinecie kosmetycznym.

stosuje przepisy prawa dotyczgce
zaktadania gabinetu kosmetycznego

stosuje przepisy dotyczgce ochrony danych osobowych
charakteryzuje rodzaje podatkéw i sposoby ich rozliczania
omawia formy ubezpieczenia dziatalnosci gabinetu kosmetycznego

Przepisy prawa dotyczace zaktadania
gabinetu kosmetycznego.

przygotowuje dokumentacje niezbedng do
uruchomienia i prowadzenia gabinetu
kosmetycznego

planuje forme organizacyjno-prawng gabinetu kosmetycznego
przygotowuje wniosek do zarejestrowania gabinetu kosmetycznego
wykonuje analize kosztow i przychodoéw gabinetu kosmetycznego
sporzgdza biznesplan gabinetu kosmetycznego

sporzadza pisma zwigzane z prowadzeniem gabinetu kosmetycznego

Dokumentacja niezbedna do uruchomienia
i prowadzenia gabinetu kosmetycznego.

planuje i podejmuje dziatania
marketingowe stuzgce prowadzeniu
gabinetu kosmetycznego

sporzadza plan marketingowy

stosuje rézne formy reklamy

okresla sposoby optymalizacji kosztéw i przychodéw gabinetu
kosmetycznego

Dziatania marketingowe stuzgce prowadzeniu
gabinetu kosmetycznego.

rozpoznaje wtasciwe normy i procedury
oceny zgodnosci podczas realizacji zadan
zawodowych

wymienia cele normalizacji krajowej

podaje definicje i cechy normy

rozroznia oznaczenie normy miedzynarodowej, europejskiej i krajowej
korzysta ze zrédet informacji dotyczacych norm i procedur oceny
zgodnosci

Normy i procedury oceny zgodnosci podczas
realizacji zadan zawodowych.
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